
LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) IKLAN 
JAWATAN KOSONG 

MALAYSIA  SHORT TERM EMPLOYMENT PROGRAM (MySTEP) 

Permohonan adalah dipelawa kepada Rakyat Negeri Johor yang berkelayakan untuk 

mengisi kekosongan di KEJORA. 

A. JAWATAN KOSONG 

PENGURUS BESAR 

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) 

81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH PADA : 12 APRIL 2026 (AHAD) JAM 11.59 MALAM 

 

 

JAWATAN  : PERSONEL MYSTEP GRED 5  

(PENOLONG PEGAWAI TEKNOLOGI MAKLUMAT) 

PENEMPATAN  : BAHAGIAN TEKNOLOGI MAKLUMAT 

TEMPOH PERKHIDMATAN : SEHINGGA 31 DISEMBER 2026 

 
JADUAL GAJI 

 
: 

RM 2,100.00 sebulan 

( TERMASUK CARUMAN PEKERJA UNTUK KWSP DAN 
PERKESO) 

 

B ) SYARAT LANTIKAN : 

 Calon bagi lantikan hendaklah memenuhi syarat dan kelayakan seperti berikut : 

(a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur antara dari 18 - 35 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 

(c) Memiliki kelayakan minimum setaraf Diploma/Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia 

(STPM); dan  

(d) Bebas daripada kesalahan dadah, rasuah, aktiviti haram atau aktiviti yang menyalahi 

undang-undang. 

C) KELAYAKAN TAMBAHAN : 

(a) Berkemahiran menggunakan Microsoft Office (Word, Excel dan Powerpoint); dan 

(b) Mempunyai kelebihan sebagai juruvideo, menyunting gambar dan menyediakan     

bahan grafik serta mahir mengendalikan peralatan fotografi dan video. 

D) CARA MEMOHON : 

(a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Portal E-Perjawatan 

di alamat https://eperjawatan.kejora.gov.my 

(b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. 

(c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk 

Ditemuduga. 

(d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 3 bulan dari tarikh 

iklan ditutup dianggap gagal. 

(e) Sila berhubung dengan Puan Maryani Binti Ramlee atau Puan Nor Azila binti 

Mohamed untuk sebarang pertanyaan ditalian 07-8843000. 



LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) IKLAN 
JAWATAN KOSONG 

MALAYSIA  SHORT TERM EMPLOYMENT PROGRAM (MySTEP) 

Permohonan adalah dipelawa kepada Rakyat Negeri Johor yang berkelayakan untuk 

mengisi kekosongan di KEJORA. 

A. JAWATAN KOSONG 

PENGURUS BESAR 

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) 

81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH PADA : 12 APRIL 2026 (AHAD) JAM 11.59 MALAM 

 

 

 

B ) SYARAT LANTIKAN : 

 

 Calon bagi lantikan hendaklah memenuhi syarat dan kelayakan seperti berikut : 

(a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur antara dari 18 – 35 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 

(c) Memiliki kelayakan minimum setaraf Diploma/ Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia 

(STPM); dan 

(d) Bebas daripada kesalahan dadah, rasuah, aktiviti haram atau aktiviti yang 

menyalahi undang-undang. 

C) KELAYAKAN TAMBAHAN : 

(a) Berkemahiran menggunakan Microsoft Office (Word, Excel dan Powerpoint); dan 

(b) Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki Diploma dalam bidang Pengajian 

Perniagaan, Kewangan atau Perbankan yang diiktiraf oleh kerajaan atau kelayakan 

yang diiktiraf setaraf dengannya. 

D) CARA MEMOHON : 

(a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Portal E-Perjawatan di 

alamat https://eperjawatan.kejora.gov.my 

(b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. 

(c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga. 

(d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 3 bulan dari tarikh iklan 

ditutup dianggap gagal. 

(e) Sila berhubung dengan Puan Maryani Binti Ramlee atau Puan Nor Azila binti Mohamed 

untuk sebarang pertanyaan ditalian 07-8843000. 

JAWATAN  : PERSONEL MYSTEP GRED 5  

PENOLONG JURUAUDIT 

PENEMPATAN  : UNIT AUDIT DALAM 

TEMPOH PERKHIDMATAN : SEHINGGA 31 DISEMBER 2026 

 
JADUAL GAJI 

 
: 

RM 2,100.00 sebulan 

( TERMASUK CARUMAN PEKERJA UNTUK KWSP DAN 
PERKESO) 



LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) IKLAN 
JAWATAN KOSONG 

MALAYSIA  SHORT TERM EMPLOYMENT PROGRAM (MySTEP) 

Permohonan adalah dipelawa kepada Rakyat Negeri Johor yang berkelayakan untuk 

mengisi kekosongan di KEJORA. 

A. JAWATAN KOSONG 

PENGURUS BESAR 

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) 

81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH PADA : 12 APRIL 2026 (AHAD) JAM 11.59 MALAM 

 

 

 

B ) SYARAT LANTIKAN : 

 Calon bagi lantikan hendaklah memenuhi syarat dan kelayakan seperti berikut : 

(a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur antara dari 18 - 35 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 

(c) Memiliki kelayakan minimum setaraf Diploma/Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia 

(STPM); dan  

(d) Bebas daripada kesalahan dadah, rasuah, aktiviti haram atau aktiviti yang menyalahi 

undang-undang. 

C) KELAYAKAN TAMBAHAN : 

(a) Berkemahiran menggunakan Microsoft Office (Word, Excel dan Powerpoint) 

D) CARA MEMOHON : 

(a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Portal E-Perjawatan di 

alamat https://eperjawatan.kejora.gov.my 

(b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. 

(c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga. 

(d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 3 bulan dari tarikh iklan 

ditutup dianggap gagal. 

(e) Sila berhubung dengan Puan Maryani Binti Ramlee atau Puan Nor Azila binti Mohamed 

untuk sebarang pertanyaan ditalian 07-8843000. 

 

JAWATAN  : PERSONEL MYSTEP GRED 5  

(PENOLONG PEGAWAI TADBIR) 

PENEMPATAN  : i. BAHAGIAN PERANCANGAN STRATEGIK 

ii.UNIT INTEGRITI 

TEMPOH PERKHIDMATAN : SEHINGGA 31 DISEMBER 2026 

 
JADUAL GAJI 

 
: 

RM 2,100.00 sebulan 

( TERMASUK CARUMAN PEKERJA UNTUK KWSP DAN 
PERKESO) 



LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) IKLAN 
JAWATAN KOSONG 

MALAYSIA  SHORT TERM EMPLOYMENT PROGRAM (MySTEP) 

Permohonan adalah dipelawa kepada Rakyat Negeri Johor yang berkelayakan untuk 

mengisi kekosongan di KEJORA. 

A. JAWATAN KOSONG 

PENGURUS BESAR 

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) 

81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH PADA : 12 APRIL 2026 (AHAD) JAM 11.59 MALAM 

 

 

 

B ) SYARAT LANTIKAN : 

 Calon bagi lantikan hendaklah memenuhi syarat dan kelayakan seperti berikut : 

(a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur antara dari 18 - 35 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 

(c) Memiliki kelayakan minimum setaraf Diploma/Sijil Tinggi Persekolahan Malaysia 

(STPM); dan  

(d) Bebas daripada kesalahan dadah, rasuah, aktiviti haram atau aktiviti yang menyalahi 

undang-undang. 

C) KELAYAKAN TAMBAHAN : 

(a) Mahir dalam pengendalian kamera dan peralatan videografi; 

(b) Kemahiran menyunting video menggunakan perisian seperti Adobe Premier Pro, 

CapCut atau seumpamanya; 

(c) Kemahiran menyunting gambar menggunakan perisian seperti Adobe Lightroom, 

Photoshop, Illustrator, Canva atau seumpamanya; 

(d) Kreatif dalam menghasilkan kandungan video yang menarik untuk media sosial; 

(e) Mampu bekerja secara berpasukan dan menepati tarikh akhir; 

(f) Keutamaan diberikan kepada calon yang memiliki Diploma Multimedia/ Diploma 

Kreatif Multimedia/ Diploma Reka Bentuk Grafik yang diiktiraf oleh kerajaan atau 

kelayakan setaraf dengannya. 

D) CARA MEMOHON : 

(a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Portal E-Perjawatan di 

alamat https://eperjawatan.kejora.gov.my 

(b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. 

(c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga. 

(d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 3 bulan dari tarikh iklan 

ditutup dianggap gagal. 

(e) Sila berhubung dengan Puan Maryani Binti Ramlee atau Puan Nor Azila binti Mohamed 

untuk sebarang pertanyaan ditalian 07-8843000.   

JAWATAN  : PERSONEL MYSTEP GRED 5  

(PENOLONG PEGAWAI TADBIR) 

PENEMPATAN  : UNIT KOMUNIKASI KORPORAT 

TEMPOH PERKHIDMATAN : SEHINGGA 31 DISEMBER 2026 

 
JADUAL GAJI 

 
: 

RM 2,100.00 sebulan 

( TERMASUK CARUMAN PEKERJA UNTUK KWSP DAN 
PERKESO) 



LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) IKLAN 
JAWATAN KOSONG 

MALAYSIA  SHORT TERM EMPLOYMENT PROGRAM (MySTEP) 

Permohonan adalah dipelawa kepada Rakyat Negeri Johor yang berkelayakan untuk 

mengisi kekosongan di KEJORA. 

A. JAWATAN KOSONG 

PENGURUS BESAR 

LEMBAGA KEMAJUAN JOHOR TENGGARA (KEJORA) 

81930 BANDAR PENAWAR, JOHOR DARUL TA’ZIM 

TARIKH TUTUP PERMOHONAN ADALAH PADA : 12 APRIL 2026 (AHAD) JAM 11.59 MALAM 

 

 

B ) SYARAT LANTIKAN : 

 Calon bagi lantikan hendaklah memenuhi syarat dan kelayakan seperti berikut : 

(a) Warganegara Malaysia; 

(b) Berumur antara dari 18 - 35 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan 

(c) Memiliki kelayakan minimum setaraf Sijil Pelajaran Malaysia (SPM); dan 

(d) Bebas daripada kesalahan dadah, rasuah, aktiviti haram atau aktiviti yang menyalahi 

undang-undang. 

C) KELAYAKAN TAMBAHAN : 

(a) Berkemahiran menggunakan Microsoft Office (Word, Excel dan Powerpoint) 

D) CARA MEMOHON : 

(a) Permohonan hanya boleh dibuat secara online melalui Portal E-Perjawatan di 

alamat https://eperjawatan.kejora.gov.my 

(b) Permohonan yang lewat dan tidak lengkap tidak akan dipertimbangkan. 

(c) Hanya Calon Yang Layak Selepas Tapisan Sahaja Akan Dipanggil Untuk Ditemuduga. 

(d) Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas 3 bulan dari tarikh iklan 

ditutup dianggap gagal. 

(e) Sila berhubung dengan Puan Maryani Binti Ramlee atau Puan Nor Azila binti Mohamed 

untuk sebarang pertanyaan ditalian 07-8843000. 

JAWATAN  : PERSONEL MYSTEP GRED 1 

PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/OPERASI) 

PENEMPATAN  : i.  BAHAGIAN HARTANAH 

ii.  BAHAGIAN KEWANGAN 

iii. UNIT PELABURAN DAN PENSWASTAAN 

iv. UNIT PERUNDANGAN 

v.  UNIT PENGURUSAN FASILITI 

TEMPOH PERKHIDMATAN : SEHINGGA 31 DISEMBER 2026 

 
JADUAL GAJI 

 
: 

RM 1,900.00 sebulan 

( TERMASUK CARUMAN PEKERJA UNTUK KWSP DAN 

PERKESO) 
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